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ПРОБЛЕМА БЕЗПЕКИ ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ 

ОСВІТИ 

Українська система освіти вже три роки функціонує в умовах 

повномасштабної виснажливої війни і перманентного виникнення пов’язаних з 

нею надзвичайних ситуацій (повітряні тривоги, обстріли, руйнування 

інфраструктури, діяльність деструктивних спільнот, псевдомінування закладів 

освіти, кібербулінг тощо), що є суттєвою загрозою для всіх учасників 

освітнього процесу. Набули особливої гостроти питання безпеки 

життєдіяльності, захисту життя та здоров’я людей, культурних цінностей і 

природного середовища. У разі виникнення ризиконебезпечних ситуацій треба 

діяти швидко, виважено, рішуче. Тому заклади освіти мають адекватно 

реагувати на виклики будь-якого характеру та складності [4, с. 20]. 
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Поділяємо думку науковців, які вважають, що навчання, виховання та 

професійний розвиток майбутніх фахівців нині мають будуватися з 

урахуванням створення безпечного освітнього середовища та цілеспрямованого 

формування культури безпеки шляхом системного включення відповідних 

питань до освітньої компоненти. Становлення належної культури безпеки 

суспільства, можливе внаслідок перетворення свідомості всіх верств. Освіта 

при цьому має реалізувати випереджувальний характер, що дозволяє соціуму 

(професійному колективу, нації, світовій спільноті) перейти від пріоритету 

гарантування захисту в надзвичайних ситуаціях до запобігання цим ситуаціям, 

усунення причин загроз, гарантування безпеки життєдіяльності [5, с. 369]. 

Виховання кожної особистості в напрямі дотримання норм безпечної 

поведінки здійснюється від моменту народження людини до завершення 

активної життєдіяльності – батьками, закладами освіти, суспільством, 

професійною сферою, але відбувається переважно розрізнено, стихійно. 

Зокрема, система загальної середньої освіти передбачає, що вивчення низки 

навчальних предметів дає змогу опанувати комплекс метапредметних знань, що 

складають основу безпечної життєдіяльності. Однак рівень культури безпеки 

випускників ЗЗСО все ще залишається недостатнім. Засвоєння відбувається 

переважно на репродуктивному рівні, низьким є розвивальний ефект освітнього 

процесу, знання школярів мають абстрактно-відсторонений характер і не 

допомагають осмисленню реальних проблем безпеки. Ще менше освітній 

процес сприяє формуванню практичного досвіду безпечної поведінки.  

Внаслідок цього типовим є стан, коли за наявності знань, умінь і навичок 

безпечної поведінки громадяни порушують елементарні правила безпеки. 

Причини такого стану в тому, що традиційна освітня практика не спрямована 

на формування переконань, мотивів до безпечної поведінки, моральної та 

світоглядної готовності до безпечної життєдіяльності.  

Основними завданнями вищої освіти в контексті формування культури 

безпеки життєдіяльності є такі: 
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– прищеплення норм безпечної поведінки; виховання відповідального 

ставлення до власної безпеки і безпеки інших, дбайливого ставлення до 

навколишнього середовища, усвідомлення пріоритету безпеки в різних сферах; 

– усвідомлення необхідності безпечних умов праці, дотримання 

екологічних норм; 

– розвиток навичок ухвалення грамотних з погляду безпеки рішень в 

управлінні технологічними процесами, організації діяльності колективу, 

формування із цих позицій професійно значущих компетентностей персоналу; 

– прищеплення настанови на усвідомлене виконання норм і правил 

трудової та технологічної дисципліни, охорони праці; 

– вироблення відповідального ставлення до власної безпеки, безпеки 

колег і підлеглих, своєї родини й оточення.  

Передусім, працівники мають бути обізнаним про сутність і можливі 

причини виникнення ризиконебезпечних обставин, щоб за необхідності швидко 

та правильно діяти. Також, вони мають опанувати знання про найдієвіші 

способи і засоби запобігання та протидії надзвичайним ситуаціям [4, с. 27].  

Загалом здобувачі вищої школи мають на високому рівні опанувати 

культуру безпеки життєдіяльності в побуті, громадському житті та практичній 

діяльності, щоб формувати в подальшому аналогічні знання, уміння та якості в 

підлеглих. Від цього нині без перебільшення залежить життя та здоров’я. 

Науковці справедливо стверджують, що майбутні фахівці мають не просто 

вивчити основи безпеки життєдіяльності, а усвідомити необхідність бути 

частиною системи безпекотворення, виховувати і безперервно розвивати в собі 

сукупність безпекових компетентностей, тобто сформувати особистісну 

культуру безпечної життєдіяльності та поведінки [6, с. 372].  

Безперечно, для цього доцільно перейти на компетентнісну модель 

навчання та виховання безпечної життєдіяльності з урахуванням вимог 

особистісно орієнтованого підходу, істотно збільшивши обсяг практичної 

складової навчання, зокрема за рахунок практикумів, лабораторних робіт, 
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психологічних тренінгів та ін. Це дасть змогу сформувати поведінкові 

стандарти, що гарантуватимуть дотримання власної безпеки і безпеки 

навколишніх в умовах загроз соціальному та природному середовищу.  

Для швидкого та безпомилкового реагування на надзвичайні ситуації, які 

відбуваються під час освітнього процесу, науково-педагогічні працівники ЗВО 

мають бути обізнаними з технологіями і засобами захисту та мінімізації 

негативного впливу, зокрема небезпек, пов’язаних із воєнним станом. З 

початком повномасштабного нападу рф на нашу країну співробітники 

Державної служби України з надзвичайних ситуацій розробили рекомендації 

щодо дій населення в умовах загроз і викликів воєнного характеру [2]; на сайті 

МОН України та освітнього омбудсмена розміщені правила поведінки суб’єктів 

освітнього процесу в цих обставинах [1; 3]. При цьому викладачі ЗВО не лише 

мають бути підготовленими до реалізації безпечного освітнього процесу, а й 

сформувати у здобувачів мислення, засноване на глибокому усвідомленні 

принципу безумовності пріоритетів безпеки. Отже, метою освітнього процесу є 

формування особливого виду культури, який враховує специфіку сучасної 

людської діяльності – культури безпеки життєдіяльності. Відбуватися це має на 

всіх рівнях.  

Розвиток у ЗВО культури безпеки життєдіяльності на індивідуальному 

рівні передбачає прищеплення мотивів безпечної поведінки, формування 

цінностей у сфері безпеки; розвиток вроджених і формування набутих якостей 

особистості, які реалізують можливість успішного запобігання загрозам і 

небезпекам, а також захисту від них, вироблення знань, умінь і навичок 

забезпечення заходів із дотримання безпеки у різних сферах діяльності.  

На колективному рівні формування культури безпеки життєдіяльності 

охоплює визнання безпеки життєдіяльності однією з провідних цінностей; 

створення атмосфери психологічної налаштованості на безпеку та її 

дотримання; розвиток у кожного почуття персональної відповідальності за 

дотримання безпеки; проведення добору, навчання та підготовки персоналу в 
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усіх напрямах діяльності, що впливають на безпеку; моральне та матеріальне 

стимулювання діяльності персоналу, спрямованої на зниження ризиків 

надзвичайних ситуацій, аварій, загроз; чітку регламентацію дій, передусім 

пов’язаних з екстремальними умовами, ризиками; контроль за дотриманням 

трудової та технологічної дисципліни, охорону праці.  

На суспільно-державному рівні розвиток культури безпеки 

життєдіяльності має здійснюватися шляхом формування системи громадських 

цінностей і пріоритетів у питаннях безпеки; соціальної свідомості в царині 

безпеки життєдіяльності; розвитку нормативного правового поля в площині 

безпеки; реалізації політики гарантування безпеки суспільства та людини, 

природної та техногенної сфер; розвитку науки в галузі екології та охорони 

праці; зниження ризиків, захисту від надзвичайних ситуацій; залучення 

суспільних інституцій і громадських організацій; удосконалення екологічного 

виховання; пропагування здорового способу життя, соціальної реклами, 

громадського та державного управління та стимулювання у сфері безпеки 

життєдіяльності з урахуванням кращого зарубіжного досвіду, міжнародних 

угод та ін. Важливо здійснювати моніторинг формування та розвитку культури 

безпеки у здобувачів освіти і практикуючих фахівців [5, с. 368]. 

У час воєнного протистояння з непримиренним супротивником, що 

відкрито прагне знищити не лише нашу державу, а й націю, освіта має 

виховувати світобачення, адекватне новій епосі. На наш погляд, завдання 

закладів вищої освіти – використовуючи сукупність педагогічних впливів 

сформувати і розвинути у здобувачів освіти культуру безпечної 

життєдіяльності. Це допоможе значно підвищити ефективність безпекових 

заходів та обороноздатності України в умовах війни. 
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