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Яремко Р. Я.
викладач кафедри практичної психології та педагогіки 

Львівський державний університет безпеки життєдіяльності
м. Львів, Україна

ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНО ВАЖЛИВИХ ЯКОСТЕЙ 
РЯТУВАЛЬНИКІВ В ПРОЦЕСІ 

ІК ИХОЛОГО ПЕДАГОГІЧНОЇ ПІДГОТОВКИ

Професійно етшіонленни особистості неодмінно пов’язане з особливостями 
ро цинку професійно важливих якостей природних задатків, фізичних 
можливостей 1.1 особливої схильності до виконання специфічних фахових 
ІШІДІШІ.. Яки II. (|)ормування та рівень розвитку професійно важливих якостей 
(дшіі ПНЯ) і визначають професійні можливості та успішність фахівця у

професійній діяльності.
Особливо актуальною є проблема формування ПВЯ майбутніх фахівців у 

процесі исихолого-педагогічної підготовки, що працюватимуть в особливих 
умовах, зокрема майбутніх рятувальників, професійна діяльність яких 
пов’язана з гасінням пожежі, ліквідацією наслідків техногенних аварій та 
стихійних лих, проведенні розвідки в умовах високої задимленості об єкту, 
пошуку й евакуації людей із палаючих будівель здійсненні заходів щодо 
евакуації населення, матеріальних і культурних цінностей із зон надзвичайної 
ситуації. Діяльність у подібних умовах вимагає від фахівців аварійно- 
рятувальної служби не лише глибоких професійних знань, вироблених умінь, 
навичок та фізичної підготовки, а й сформованих професійно важливих 
якостей особистості, зокрема комунікативність, креативність, рішучість, 
готовність до ризику, стресостійкість, емпатійність, професійна мотивація, 
емоційна стійкість, самоконтроль.

Під професійними якостями найчастіше розуміють пристосовані до певної 
професійної діяльності компоненти цілісної особистості, що формуються на 
основі природно заданих біопсихічних властивостей під дією зовнішніх 
впливів і власної активності суб’єкта. ПВЯ відображають певні професійно 
значущі ознаки або параметри, за якими оцінюють ефективність і надійність 
людської праці. У наукових джерелах ПВЯ визначають як: індивідуально- 
особистісні і соціально-психологічні особливості людини, які в комплексі 
забезпечують успішність її роботи на певній посаді,певні динамічні риси 
особистості (які виражаються рівнем відповідних психічних та психомоторних

66

процесів), а також фізичні якості, що відповідають вимогам професії людини й 
сприяють успішному оволодінню професією.

Особливості розвитку окремих якостей особистості розкрито у працях
І. Богданової, 3. Курлянд, К. Левітана, О. Пєхоти, В. Симонова та інших. 
Проблемі формування ПВЯ присвячені роботи І. Зязюна, Н. Кузьміної,
А. Маркової, В. Сластьоніна, О. Щербакова, В. Марищука Н. Алішева,
А. Єгорова, Н. Реброва Л. Цілинко та ін.

Вітчизняні науковці М. Коваль, М. Козяр та М. Варій зазначають, що 
сучасна морально-психологічна підготовка військ, в першу чергу полягає в 
цілеспрямованому розвитку та формуванні специфічних морально- 
психологічних якостей особистості, а саме: стійкість, активність, надійність, 
витривалість, які забезпечують відмінне виконання військовослужбовцями 
завдань поставлених командуванням, що є важливим у складних умовах 
сучасної війни [1].

Як свідчить аналіз психолого-педагогічної літератури, дослідження природи 
ПВЯ фахівців, діяльність яких відбувається в особливих і екстремальних 
умовах, проведені Г. Грибенюк, М. Корольчук, В. Крайнюк, С. Миронець, 
О. Охременко, О. Сафін, О. Собченко та ін., були спрямовані, в основному, на 
визначення рівня їх розвитку, проте питання їх формування в майбутніх 
рятувальників у процесі професійної підготовки вивчені недостатньо.

О.П. Євсюков до професійно важливих якостей рятувальників відносить 
високий рівень інтелекту, помірну незалежність, високий рівень усвідомлення 
власних вчинків, вимогливість до себе та оточуючих, ділову спрямованість, 
сформовану емоційну стійкість, розвинені комунікативні навички, 
настійливість, енергійність і активність, високий рівень мотивації, службово- 
професійну спрямованість, упевненість у собі, розвинене почуття обов’язку, 
соціальну відповідальність, чуйність, практичність, домінантність в 
міжособистісних відносинах, рішучість, мужність, високий самоконтроль 
поведінки, соціальну активність, емоційну зрілість, сумлінність і відповідальне 
ставлення до виконання своїх обов’язків, здатність до високої мобілізації в 
екстремальних ситуаціях, здатність застосувати інтелектуальний потенціал, 
знання, уміння й навички в екстремальних ситуаціях [3, с. 90].

Досліджуючи процес формування ПВЯ газодимозахисника-рятувальника, 
В.П. Бут поєднює ПВЯ в групи (блоки) й визначає набір блоків професійно 
значущих якостей притаманних офіцеру газодимозахиснику-рятувальнику: 
мисленнєвий, управлінський, мотиваційний, емоційно-вольовий, мнемічний, 
атенційний та фізичний [2].
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Аналіз наукової літератури показує, що будь-яка професійна діяльність 
реалізується на базі системи професійно важливих якостей. Одночасно слід 
підкреслити, що вимоги до якості професійної освіти рятувальників постійно 
зростають, ефективність професійної діяльності рятупшії.никін залежить як від 
генетично обумовлених властивостей особистості, гак і від професійно 
важливих якостей, знань, умінь і навичок, придбаних у процесі навчання і 
діяльності. Адже саме від професійно іішчущмч якостей рятувальників і від 
успішності їх роботи залежать кіііі.мі п. пришвіїнич життів і розмір сукупного 
збитку від аварій і катастроф,

В.А. ІІІубникоїш професійно иижлині якості і властивості рятувальників
розподіли« н.і ірії 111\ ііи фі і......і ік пчічні і діяльнісно-практичні. Перша група
я м к н і ї  іііііі' ж іііі. пні | її її.......... >| •• >п її майбутнього спеціаліста та його загальної
'|................ і............... ..  Мрм .і 11'\ н.і пмііочас в себе когнітивні і емоційно-вольові
...........................пі її .............. . Ноші визначаються особливостями розвитку і
піним мі ........ ні і іи и ми людини, рівнем її освіти та виховання, соціальним
• і і.............. ...  Мі' ліиііі.пісно-практичних якостей відноситься рівень володіння
Ф‘і 11' 111 111"" |...... 11111 м и вміннями та навичками (спритність, швидкість), його
* 111 • •' 111 ■ Пінії компетентність [4].

11, и мини її педагогічна підготовка відіграє важливу роль у поліпшенні
...............ін ш і  особового складу підрозділів з надзвичайних ситуацій через
и|ин|нч Іоишіізацію діяльності. Варіативність змісту психолого-педагогічної 
н і мі о совки пот ребам курсантів сприяє підвищенню активності і самостійності 
курсантів, позитивній мотивації вивчення психолого-педагогічних дисциплін, 
що зумовлює позитивні зміни у майбутній професійній діяльності.

У більшості наукових праць з даної проблематики детально описуються 
екстремальні ситуації, зміст правових документів, технічні засоби безпеки, 
проблеми безпечного середовища та умов праці, організаційні заходи під час 
надзвичайних та аварійних ситуацій, а також ліквідації їхніх наслідків. Проте 
людина, яка є головною дійовою особою в екстремальних ситуаціях, відсунута 
в них на периферію й ніби знаходиться осторонь. Звідси доцільно зробити 
висновок, що практичного працівника цікавить саме цілісна підготовка до 
діяльності, безпеки та виживання в екстремальних ситуаціях.

Саме тому, особливо актуальною є проблема формування ПВЯ в процесі 
психолого-педагогічної підготовки майбутніх рятувальників, професійна 
діяльність яких буде пов’язана з гасінням пожежі, ліквідацією наслідків 
техногенних аварій та стихійних лих, проведенні розвідки в умовах високої 
загазованості, пошуку й евакуації людей із палаючих будівель. Діяльність у 
подібних умовах вимагає від фахівців аварійно-рятувальної служби не лише
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глибоких професійних знань, вироблених умінь, навичок та фізичної
підготовки, а и сформованих професійно важливих якостей особистості
зокрема комун.кативність, креативність, рішучість, готовність до ризику’
стресостіикість, емпатійність, професійна мотивація, емоційна стійкість’ 
самоконтроль. ’
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